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RESUMO

Introducéo: Educagéo Nutricional € o meio que propaa melhora na satde dos individuos e um maigira@le sobre a mesma. Ela ocorre devido
acOes educativas com a finalidade de um maior cimieato pela populagdo sobre os alimentos e sabpeccessos de alimentacéo desde a infancia
até a velhice, para adogdo de um estilo de viddasali O nutricionista deve ser o decodificadorcidmcia da nutricdo, deve estar capacitado a
interpretar os avangos nesta area e traduzi-lopraticas alimentares que permitam a melhoria daealiacdo de individuos e coletividades.
Materiais e Métodos: Este estudo caracterizou-s®quesquisa de campo, exploratoria, com abordagetitativa e quantitativa. A amostra desta
pesquisa contou com a participagdo de 60 funciosmate um Hospital da regido oeste do Parana. Ficadp um questionario que continha 5
perguntas relacionados aos habitos alimentareféranfoi realizado um treinamento sobre alimentagialavel e para melhor entendimento dos
funcionérios foi mandado diariamente mensagensistensa Tasy sobre curiosidades de uma alimentaétéisel, e também no refeitério deste
hospital foi disponibilizado uma caixa que contimhios e verdades sobre alimentacédo. ResultadoamFmespondidos 60 questionarios ao todo.
Com base nos resultados obtidos através do quéstgmodemos verificar um grande ndmero de funcios&ue ndo seguem uma alimentagédo
adequada. Concluséo: Concluiu-se que o projetostewe objetivos alcancados, onde conseguimos detequanto € importante realizar trabalhos e
projetos voltados a alimentagdo saudavel. Sendoquigetivo do mesmo é propor um melhor entendimsenbre conhecimentos, mitos e dicas
sobre uma alimentagéo saudavel.
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KNOWLEDGE, MYTHS AND NUTRITION TIPS ON EDUCATION FO R EMPLOYEES OF A HOSPITAL
LOCATED IN CASCAVEL CITY - PR

ABSTRACT

Introduction: Nutritional education is the means Wlyich improves the health of individuals and geeatontrol over the same. It occurs due
educational activities for the purpose of greatenidedge population on the food and on the proseskeutrition from infancy to old age, to adopt a
healthy lifestyle. The dietitian should be the d#oof nutrition science, must be able to interpinetadvances in this area and translate them into
eating practices that will improve the power ofiinduals and collectivities. Materials and Method&is study was characterized as field research,
exploratory, qualitative and quantitative approg@hr sample included the participation of 60 empksy of a hospital. A questionnaire containing
five questions related to eating habits, also ingiron healthy eating and better understandingrgfleyees was conducted was sent daily messages
in Tasy system curiosities about healthy eating aygsied, and also in the cafeteria of the hospited available one box containing myths and truths
about food. Results: 60 questionnaires were comlet all. Based on the results obtained throughgtirestionnaire can verify a large number of
employees who do not follow a proper diet. Condnsilt was concluded that the project had achigteabjectives, where we can detect how
important it is done, and projects focused on hgadating. Since the goal of it is to propose &ebetnderstanding of knowledge, myths and tips on
healthy eating.

KEYWORDS: Educate, Nutritionist, Healthy Eating.

1. INTRODUGAO

Educar é criar possibilidades para a produgdo estagdo do conhecimento pelo préprio individuaaRpue
iSS0 ocorra, a pessoa que transmite a mensageaniljtatior) precisa respeitar a individualidadeceda participante e
aproveitar suas vivéncias e experiéncias no atxdear. SO assim é possivel fazer a ponte entrend®cimentos que
o educando ja adquiriu ao longo da vida e os comfeatos técnicos e académicos (BARROS et al, 2008)”

Educacédo Nutricional € o meio que proporciona mealhma salde dos individuos e um maior controleesabr
mesma, ocasionando assim promocao da salde. Ble a®vido acbes educativas com a finalidade demaior
conhecimento pela populacdo sobre os alimentobe s5 processos de alimentacdo desde a infarcia atlhice,
para adocdo de um estilo de vida saudavel.

Ja é de conhecimento que uma alimentacdo saudZorapleta, variada e com paladar agradavel para os
organismos desde a infancia, previne as doengascasdndo transmissiveis, e quando estas ja exigtame um
controle maior pelo individuo. S&o nos primeirossde vida que os habitos alimentares sdo formadsses véo ser
levados para adolescéncia até a velhice, portamtiueacdo nutricional nesta fase da vida é dereatmmportancia.

Com base nesse conjunto de ideias, reconhece-s& egliecacdo nutricional fundamenta-se como umadaédo
nutricdo aplicada, que orienta seus recursos estabr & aprendizagem, a adequacdo e a aceitacddbidesh
alimentares saudaveis durante todo o ciclo de vida.

O programa de comunicacdo e reeducacao alimerdapregessos de ensino, treinamento e facilitacélosp
guais a populacdo alvo é auxiliada a selecionanpeimentar comportamento desejaveis de alimentagdstilo de
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vida. O nutricionista deve ser o decodificador da@a da nutricdo, deve estar capacitado a ird&pios avangos
nesta area e traduzi-los em praticas alimentaregeunitam a melhoria da alimentagdo de individuocsletividades.

O profissional nutricionista como conselheiro reitmal assume o papel de educador, podendo cuagsiim o
objetivo da educacéo nutricional, que é auxiliadividuos a estabelecer praticas e habitos alimen&dequados as
suas necessidades nutricionais especificas e tamd@&cordo com os recursos alimentares locaisagldp cultural do
individuo, buscando a identificacdo de suas pmtelamentares de acordo com diferentes aspectisldgicos,
socioecondmicos, educacionais e outros.

Os processos educacionais estdo intimamente ligagosa histéria da humanidade. No inicio do séeifo
esses processos foram introduzidos de forma cauawe sistematizada, levando em consideracdo @gzmale
trabalho. No momento em que definimos o traballguanto processo, buscamos compreender como osretepie
0 constituem estdo representados pelos diferetteslaes, implica imaginar que os profissionaissdéde tém
diferentes visdes de mundo e as préaticas que & gastas se desenvolvem sdo coerentes com estEsviCom isso
podemos perceber que a educagdo em saude é um nadtjfacetado, cujo conceito se sobrepde ao dmpgéo da
saude. A difusdo da nocao de promocéao das praiicasntares saudaveis pode ser observada nas ivtisas acdes
politicas e estratégicas relacionadas com alim&atag nutricdo. Pode-se afirmar que essa nocaouftarge do
cruzamento entre o conceito de promocdo da seguraimentar e 0 da promocao a saiude (LOBATO, VARGAS
2007).

No Brasil, o interesse pela Educacdo Nutricionagisunos anos quarentas, periodo em que gozouaties st
privilegiado e era vista como um dos pilares dag@amas governamentais de protecédo ao trabalhaldonasceu com
a perspectiva de ser uma alavanca que determmadancas significativas nas condigfes de alimeotdggpopulacéo
trabalhadora (CASTRO & PELIANO, 1985).

MONTEIRO et al. (1995) recomendam que se resemyarlde destaque a agdes de educacdo em alimertagéo
nutricdo que alcancem de modo eficaz todos ostesteaondmicos da populagéo.

A educacao acontece no cotidiano social e tambérnnigsmédio de acdes de instru¢édo e ensino pldagjpor
pessoas capacitadas para tal. Assim como ndo self@acio musical, artistica ou moral em cursinlgosinco dias,
ndo ha nenhuma férmula magica para conseguir queessoas passem a comer melhor de um dia para @éutro
educacdo nutricional, enquanto especialidade dwesge académico, remonta a década de 1940, peramiteita
escassez de recursos, melhorar a qualidade dantdicAe de populacBes pauperizadas, por intermédioodlificacbes
na alimentacdo que permitiriam obter a melhor Baelagusto/beneficio mediante o emprego de alimentis baratos e
nutritivos (BOOG, 2004).

A dindmica familiar assume papel consideravel nalanga de praticas alimentares, porém, muitas vezes,
familia atribui todo o dever de mudancga de haHlitoemtar aos filhos, negando assim sua parcelasi@nsabilidade.
A educacgao nutricional pode promover o desenvolntmela capacidade de compreender praticas e caanpemtos, e
0s conhecimentos ou as aptiddes resultantes dessespo contribuem para a integracdo com o meigalsoc
proporcionando ao individuo condi¢des para quegtssar decisdes para resolugdo de problemas nedins
percebidos (RODRIGUES, BOOG, 2006).

2. MATERIAIS E METODOS

Este estudo caracterizou-se como pesquisa de caxloratoria, com abordagem qualitativa e quaintédaA
técnica para selecao da amostragem utilizada désipgctiva e voluntaria.

A amostra desta pesquisa contou com 60 funciondeasn Hospital da regido oeste do Parana.

Os critérios de inclusdo foram: todos os funciasmteressados em participar do projeto.

Os critérios de excluséo foram: ndo participaraipazsentes hospitalizados nesta instituigéo.

Como procedimento inicial de coleta, o publico desstudo foi informado sobre a pesquisa, e salcitadela
participar.

Foi aplicado um questionario (APENDICE A) aos iesmados. Tal questionario continha 5 perguntas
relacionados aos habitos alimentares.

Em seguida, foi realizada a tabulacdo dos daddénade verificar como estdo os habitos alimentages
conhecimentos sobre uma alimentacdo saudavel destgsnarios.

A referida pesquisa passou pela aprovacao da Caonis Ensino de Pesquisa de Extensdo do Hospital S&
Lucas.

A metodologia estatistica utilizada no estudo fanalise qualitativa através da tabulagdo de dadmmfeccéo
dos graficos utilizando o software Microsoft Excel.

A andlise dos achados se deu por método compasatnes.

Foi realizado um treinamento sobre alimentacéo &alicdnde foram abordados os seguintes temas: Macro
Micronutrientes, a importancia da agua e a impeoitdde uma alimentac&o balanceada e de qualidadéiparam do
mesmo os funcionarios com interesse em melhorar gahecimentos. Este treinamento contou com &mgage 20
funcionarios.
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Para melhor entendimento dos funcionarios foi mdaddiariamente mensagens no sistema Tasy sobre
curiosidades de uma alimentacdo saudavel, e taminérafeitério deste hospital foi disponibilizado aimaixa que
continha mitos e verdades sobre alimentacdo, a endiswu disposta no refeitdrio durante uma semandge cada
funcionério retirava um bilhete conforme seu indeee Sendo que as académicas de nutricdo da FdeEuldsis
Gurgacz estavam presentes no mesmo para retirgtadlsaso necessario.

3. RESULTADOS

Dos 60 questionérios distribuidos, todos foram aedlos, durante uma semana, no refeitério e ra dal
treinamento do Hospital.

O gréfico 1 representa quantas refeicbes cadadnédo deste Hospital ingere diariamente. Poderbgsroar
que o total de 60 funcionarios, 24 funcionarios eorh vezes ao dia, 17 funcionarios fazem 6 refsighérias, 17
destes funciondrios se alimentam 3 vezes ao dimmc®narios marcaram que ndo fazem nenhuma tiasativas.

Gréfico 1 —Quantas refeices os funcionarios deste hospgarém diariamente

Quantas reficdes vocé realiza
diariamente?
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O grafico 2 pede exemplos de carboidratos simptEEglexos, para verificar como anda e entendimsoiioe
esse assunto entre os funcionéarios, e podemosvabsgre a maioria acertou a questdo 26 funcionaeisgonderam
gue CHO simples: Arroz integral, péo integral ecoi® integral. CHO complexos: Arroz branco, pdarwo e
macarrao caseiro, os demais se confundiram, ondfuridonarios escolheram a alternativa CHO simplasoz
integral, pdo integral e biscoito integral. CHO q@dexos: Arroz branco, pao branco e macarrdo casgéBadestes
funcionarios marcaram que CHO simples: Arroz iraggpdo branco e biscoito integral. CHO complexfsoz
branco, pédo integral e batata, e 4 funcionariocaram que ndo era nenhuma das alternativas.

Grafico 2 — Exemplos de carboidratos simples e ¢exos:
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O gréfico 3 verifica-se os funcionarios do Hospsabem ou ingerem a quantidade de frutas e vergoradia.
Podemos observar que 22 funcionarios ingerem Fv@azedia frutas e verduras e 22 funcionarios tamiyé&arcaram 2
vezes por dia de verduras e 4 vezes por dia frdéad.1 funcionarios assinalaram a alternativa gezés ao dia de
verduras e 1 vez ao dia frutas e 3 funcionariocaram 1 vez ao dia de verdura e 1 vez ao dia tk fru
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Gréfico 3 — Recomendacao diaria de frutas e vesdura

Vocé sabe qual a por¢ao
recomendada diariamente de futas e
verduras?

22

Lll 3

3xverdurase 2xverdurase 4xverdurase 1xverdurase
3xfrutas/ao 4xfrutas/ao 1xfrutas/ao 1xfrutas/ao
dia dia dia dia

Ja em relacdo a quantidade de agua ingerida diemienpodemos observar que no grafico 4 o totalGe 6
funcionarios que responderam o questionarios 2@sl@sgerem 1 litro ao dia, 17 funcionarios ingetfitros por dia,
gue seria 0 adequado, 15 funcionarios ingerem 3@0 dia e 8 funcionarios ingerem menos de 500adia.

Grafico 4 —Quantidade hidrica:

Qual a quantidade de dgua que vocé
ingere por dia?
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Gréfico 5 — Excesso de sal:

Porque o excesso de sal fazmal a
saude?

Ja no gréfico 5 perguntamos se os funcionariosasabelatar o por que o excesso de sal faz mal @esa&(
podemos observar que mais da maioria soube respesi@dequestdo onde 44 funcionéarios responderano gueesso
de sal causa aumento da pressao arterial e doeanghsvasculares, ja 8 funcionarios responderantgusa diabetes e
presséo arterial, 6 destes funcionéarios escolheraiternativa que o excesso de sal causa problerspisatdrios e 2
funcionarios assinalaram a questédo que o sal zdmdanenhum a saude.

4. DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Através dos dados coletados neste estudo, poddmsesvar a importancia de enfatizar a alimentacédéeel
continuamente no seu local de trabalho e no meiaeenvivemos, pois ira melhorar o desempenho iofisl e
pessoal dos individuos.

De acordo com Santos (2005), as abordagens tedetodolégicas de educagdo alimentar, bem como as
intervencdes nutricionais realizadas, mudou condoemtendimento do fator determinante da alimentag@@dequada
que evoluiu da crenca da ignorancia dos indivighara a énfase do sujeito, da democratizagdo do, sibeultura, da
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ética e da cidadania, culminando com a educacaw®alar e nutricional inserida no bojo de interversg@oltadas para
a pratica alimentar saudavel.

Pérez, Rodrigo e Aranceta (2006) conceituam edocagficional como parte da nutricdo aplicada qtienta
seus recursos em direcdo a aprendizagem, adequac&itacao de habitos alimentares saudaveis, esoméncia com
0s conhecimentos cientificos em nutricdo, e peeseagwbjetivo Ultimo de promocdo de salde do indiwvié da
comunidade.

Com base nos resultados obtidos através do quéstiguodemos verificar um grande nimero de funciosa
gue ndo seguem uma alimentacédo adequada, sendoasgiesmos podem estar expostos a doencas Crépiess
sem que eles percebam, e estas estéo relacionsetaménte com a alimentagéo do individuo.

A obesidade e o0 excesso de peso representam uigstascial para as doencas cronicas severas, cainetes
tipo 2, doengas cardiovasculares, hipertenséogeiaigid vasculares cerebrais e certos tipos de cégepnsequéncias
para a saude variam desde o maior risco de maogtagtura até doencas cronicas graves que reduzewidagle de
vida do individuo (ORGANIZACAO PAN-AMERICANA DA SADE, 2003).

Com base em estudos nacionais e internacionaigl BoiSlater (2007) concluiram que o comportamento
alimentar, de um individuo ou de uma coletividaédedeterminado por diversas influéncias que inclaspectos
nutricionais, demograficos, econémicos, sociaidtucais, ambientais e psicolégicos de um individuo de uma
coletividade. A interacdo existente entre as difdesngognitivas e emocionais que estdo envolvidasomportamento
alimentar torna-se, portanto, evidente.

Neste contexto, acredita-se que a educacdo alimeata atingir o objetivo almejado - pratica alisen
saudavel — devera adotar estratégia que toquesibtidiade do individuo com intensidade suficieatedeterminante
para a neutralizacéo das influéncias bloquead@asid¢éo da préatica alimentar almejada. Desta maarmeindividuo,
torna-se capaz de apreender e introjetar o conketinadquirido, e de proceder aos ajustes queeaefi necessarios
em sua alimentacgédo, visando ganho em sua saudegaequalidade de vida.

Na oficina, sobre problemas de alimentacéo e rgripb titulo geral, “Diagndsticos e solugfes doblpmas
alimentares e nutricionais do Brasil: formando pe&s”, um dos destaques foi a importancia da pgdmaa educagéo
nutricional e o desenvolvimento de estratégias gaeaas informacfes cheguem a populacéo e essa gesenvolver
habitos mais saudaveis, cuidando-se para que ratégias contemplem tanto a funcdo social do aliongnanto as
informacg@es sobre nutrientes (SAWAYA, 2006).

Segundo a mesma autora, entendeu-se, ainda, quacaduimplica conscientizacdo, ou seja, criacdo de
individuos auténomos, criticos, capazes de prolilearasituacdes e tomar decisdes. Destacou-se goenanicacao
pode ensejar mudancas comportamentais em curto, raluradouras.

Este trabalho teve como objetivo propor um melmderdimento sobre conhecimentos, mitos e dicagagha
alimentac&o saudavel, por meio de uma intervengaedrcacao nutricional.

5. CONSIDERACOES FINAIS

Os achados da presente pesquisa mostram que bsremlares deste hospital se apresentam vulnerguargo
a alimentacdo saudavel, devido a falta de tempa palizar as refeicbes e de conhecimento sobmgpariancia da
mesma.

Com base nos resultados obtidos, podemos obsaread importante enfatizar alimentacao saudaves, gobs
0s treinamentos, mensagens no sistema Tasy e aaixade mitos e verdades constatou-se uma praeuraais
treinamentos e informagdes, e também elogios eap&elao projeto foram constatados.

Portanto concluiu-se que o projeto teve seus ebgetalcancados, onde conseguimos detectar o qéanto
importante realizar trabalhos e projetos voltadabraentagdo saudéavel.
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APENDICE A
QUESTIONARIO

1. Quantas refei¢cdes vocé realiza diariamente?
a) 3 x ao dia

b) 4 x ao dia

c) 6 x ao dia

d) Nenhuma das alternativas.

2. Cite alguns exemplos de Carboidratos (CHO) simps e complexos. Marque a alternativa correta.

a) CHO simples: Arroz integral, pdo branco e bigcwitegral. CHO complexos: Arroz branco, péo inkg@ batata.

b) CHO simples: Arroz branco, péo branco e biscoédeite. CHO complexos: Arroz integral, pao img@ macarréo
integral.

c) CHO simples: Arroz integral, pdo integral e bisz integral. CHO complexos: Arroz branco, paonome macarrao
caseiro.

d) Nenhuma das alternativas.

3. Vocé sabe qual a porcdo recomendada diariamerde frutas e verduras?
a) 3x verduras e 3x frutas/ao dia
b) 2x verduras e 4x frutas/ao dia
c) 4x verduras e 1x frutas/ao dia
d) 1x verduras e 1x frutas/ao dia

4. Qual a quantidade de agua que vocé ingere porafl
a) 500 ml ao dia

b) 1 litro ao dia

c) 2 litros ao dia

d) Menos de 500 ml ao dia

5. Porque o excesso de sal faz mal a saude?

a) Aumenta pressao arterial, doencas cardiovassular
b) Problemas de respiragéo.

c¢) Causa diabetes, e aumenta pressao arterial.

d) N&o faz mal nenhum.
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